
 

 
Betaalde opdracht: wie helpt ons bij de organisatie van het mbo-
symposium om duurzaamheid in het mbo verder te brengen?  
	 
Op 29 november organiseert de Coöperatie Leren voor Morgen (LvM) haar jaarlijkse symposium 
over duurzaamheid in het mbo, dit jaar bij en in samenwerking met Albeda College in Rotterdam. 
Hiervoor zoeken we een gedreven organisator die vanuit de context van het versterken van 
duurzaamheid in het mbo kan werken.  
De organisator voert taken en activiteiten in het kader van deze klus uitdrukkelijk uit namens LvM. 
Hiervoor is maximaal €9.000,- (inclusief btw) euro beschikbaar. De klus vraagt een tijdsinvestering 
van circa 100 uur en wordt gegund aan een (werknemer van een) lid van LvM.  
	 
Achtergrond 
Jaarlijks organiseert LvM een symposium over duurzaamheid in het mbo. Dit jaar vindt het 
symposium plaats in samenwerking met Albeda College, in Rotterdam. Doelgroepen zijn docenten, 
duurzaamheidscoördinatoren, (opleidings)managers en bestuurders in het mbo, en studenten die 
een actieve rol (willen) vervullen in het verduurzamen van hun instelling, bijvoorbeeld vanuit de 
studentenraad. Het doel is elkaar ontmoeten, inspireren en informeren over hoe mbo-instellingen 
stappen kunnen zetten om verder te komen met duurzaamheid binnen hun instelling vanuit de 
Whole School Approach. Tijdens het symposium vindt ook de uitreiking plaats van de SustainaBul 
MBO.  
Dit symposium vindt plaats binnen de context van meerdere bijeenkomsten over duurzaamheid in 
het mbo. 
 
Bij de organisatie van het symposium zijn een aantal mensen betrokken: de coördinator van de 
SustainaBul MBO, aanspreekpunt voor het bestuurders en directeurennetwerk van de SustainaBul 
vanuit LvM, de coördinatoren vanuit Albeda College, een communicatiemedewerker van LvM en de 
projectleider van de SustainaBul/netwerkcoördinator voor het mbo-netwerk. 
 
Wat ga je doen? 
Als organisator zorg je voor een goed lopend symposium, met een aantrekkelijk aanbod voor alle 
genoemde doelgroepen, waarin de deelnemers worden gestimuleerd tot een actieve houding en 
interactie met elkaar. Je bent aanspreekpunt namens LvM voor de symposiumorganisatie. Je 
coördineert de samenwerking tussen de verschillende mensen en partijen betrokken bij de 
organisatie. Je houdt in het oog dat dit symposium plaatsvindt in de context van het versterken van 
duurzaamheid in het mbo. Dat betekent dat je steeds kijkt hoe dit symposium een vliegwiel kan zijn 
voor het betrekken van nieuwe bestuurders, managers, docenten en overige medewerkers in het 
mbo, en hoe het symposium mensen die daar al wel mee bezig zijn verdieping kan bieden. Het 
betekent ook dat je reflecteert op de relatie met follow-up activiteiten of parallelle initiatieven. De 
eindverantwoordelijkheid voor het symposium ligt bij de projectleider van de 
SustainaBul/netwerkcoordinator voor het mbo-netwerk. 
 
 
 



 

 
 
 
Praktisch gezien zorg je voor het volgende: 

• Coördinatie van de samenstelling van het plenaire programma met de betrokken partijen 
en zo nodig werven van plenaire sprekers. 

• Coördinatie van de samenstelling van deelsessies en/of randprogrammering en zo nodig 
werven van de uitvoerders van deelsessies en/of randprogrammering. 

• Effectief overleg met het Albeda College over de locaties, catering, routing, 
programmering, communicatie, beeld/geluid, zaalopstellingen, badges, ontvangst 
deelnemers etc. 

• Maken van het draaiboek en afstemming met de dagvoorzitter 
• Contact onderhouden en doorspreken van de opzet, doel en draaiboek met de sprekers of 

coördineren dat dit gebeurt. 
• Coördinatie van de communicatie rond het symposium: zorgen voor een heldere 

taakverdeling met communicatiemedewerkers van LvM en Albeda, zodanig dat het 
communicatiemateriaal richting (potentiële deelnemers) tijdig beschikbaar is en er 
afspraken zijn over gezamenlijke werving. Checken met het LvM communicatieteam dat 
contact met de pers en fotografie geregeld is, dat deelnemers tijdig info over het 
programma en praktische zaken ontvangen en dat deelnemers een evaluatieformulier 
krijgen.  

• Benutten van kansen om het symposium een vliegwiel te laten zijn in het aanjagen van 
duurzaamheid in de programmering en werving 

• Aanbevelingen voor vervolg 
 
Planning 
Het symposium vindt plaats op 29 november 2024. Programma gereed eind juni 2024. Werving 
start in september 2024. 
 
Wij zoeken hiervoor iemand die:		 

• Inzicht heeft in de context van het symposium: duurzaamheid en de relevantie daarvan 
voor verschillende doelgroepen binnen het mbo en hoe het symposium hierin een aanjager 
kan zijn 

• Goed kan luisteren en in staat is om verschillende belangen en doelen in evenwicht te 
brengen, zonder dat het resultaat aan kracht verliest. 	 

• Snel schakelt en effectief communiceert 
• Ervaring heeft in het organiseren van bijeenkomsten en/of evenementen 
• De opdracht wordt uitsluitend gegund aan een (werknemer van een lid) van de Coöperatie 

Leren voor Morgen.	Gezien de hoeveelheid mensen die al bij de organisatie betrokken zijn, 
zoeken we naar een enkele persoon voor de uitvoering van de gehele opdracht.	 
 

Interesse? Stuur een mail met je motivatie en cv vóór 25 maart naar roos@lerenvoormorgen.org	 
	 


